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Obiettivi della Presentazione

Fornire strumenti pratici e teorici per
avviare un'attivita imprenditoriale.

Sviluppare competenze trasversali
essenziali.

Valorizzare le risorse del territorio.



L'imprenditore

Definizione:

e Innovatore: Un imprenditore introduce nuove idee e soluzioni che possono
trasformare mercati e settori. La capacita di innovare €& essenziale per
mantenere competitivita e rilevanza nel mercato.

e Creatore di Valore: Limprenditore non si limita a creare un prodotto o
servizio, ma genera valore aggiunto per clienti, dipendenti e l'intera comunita.
Questo valore puo essere economico, sociale o ambientale.

Caratteristiche:

e Proattivita: Essere proattivo significa anticipare le tendenze e le necessita
del mercato, prendendo iniziative e decisioni che guidano l'azienda verso
nuove opportunita.

e Capacita di Assumersi Rischi: Gli imprenditori sono disposti a prendere
rischi calcolati per raggiungere i loro obiettivi. Questa capacita di affrontare
I'incertezza e di prendere decisioni coraggiose € fondamentale per il successo
imprenditoriale.



L'imprenditore

Il ruolo dell'imprenditore

L'imprenditore € una delle figure centrali nello sviluppo economico e sociale. Non si
limita ad avviare e gestire un'attivita, ma € un innovatore che introduce nuove idee e
soluzioni, creando valore nel proprio territorio. Le caratteristiche chiave di un
imprenditore includono la proattivita, la creativita, la capacita di assumersi rischi e
una spinta costante verso l'innovazione.

L'impatto dell'imprenditorialita sul territorio

L'imprenditorialita svolge un ruolo cruciale nello sviluppo locale. Attraverso la
creazione di nuove opportunita di lavoro, la generazione di ricchezza e
l'incentivazione dell'innovazione, I'imprenditorialita contribuisce a rafforzare la
coesione sociale e a migliorare la qualita della vita nelle comunita. Un imprenditore di
successo pud trasformare le risorse locali in prodotti e servizi innovativi,
promuovendo la sostenibilita e la valorizzazione del territorio.



Competenze Trasversall

Le competenze trasversali, o soft skills, sono abilita personali come
fondamentali per il successo professionale in vari contesti
lavorativi.

"Esempi di competenze trasversali comprendono la comunicazione
efficace, la capacita di lavorare in team, la gestione del tempo e il
pensiero critico. Queste abilita migliorano la produttivita e
I'armonia nell'ambiente lavorativo.” (Smith, J., 2020, Soft Skills for

Career Success).



Competenze Trasversali :

Creativita: La capacita di pensare fuori dagli schemi e generare idee innovative € fondamentale
per trovare soluzioni originali ai problemi e per sviluppare prodotti e servizi unici che possano
distinguersi nel mercato.

Problem Solving: L'abilita di identificare, analizzare e risolvere problemi in modo efficiente €
cruciale per affrontare le sfide quotidiane dell'imprenditorialita. Un buon problem solver € in grado
di trasformare gli ostacoli in opportunita di crescita.

Lavoro di Squadra: La capacita di collaborare efficacemente con gli altri, valorizzando le
competenze e le idee di ciascun membro del team, € essenziale per raggiungere obiettivi comuni e
per creare un ambiente di lavoro armonioso e produttivo.

Comunicazione: Una comunicazione chiara e persuasiva € vitale per relazionarsi con clienti,
fornitori, partner e dipendenti. Saper trasmettere in modo efficace le proprie idee e ascoltare
attivamente gli altri & una competenza chiave per il successo imprenditoriale.

Leadership: Essere un leader significa ispirare e motivare gli altri, guidare il team verso il
raggiungimento degli obiettivi e prendere decisioni strategiche. Una buona leadership &
caratterizzata da integrita, visione, empatia e capacita di influenzare positivamente gli altri.



Competenze Specifiche

Le competenze specifiche, note anche come hard skills, sono abilita
tecniche e conoscenze specialistiche che un individuo acquisisce attraverso
l'istruzione, la formazione e l'esperienza lavorativa. Sono misurabili e

direttamente correlate a compiti specifici o professioni particolari.

"Le competenze specifiche comprendono abilita tecniche come
programmazione, contabilita, ingegneria e altre capacita misurabili che
sono essenziali per svolgere compiti specifici all'interno di una
professione.” (Doe, A., 2019, Technical Skills for the Modern Workforce).
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Gestione Finanziaria: La capacita di gestire le finanze aziendali in modo efficace e
fondamentale per garantire la sostenibilita e la crescita dell'impresa. Questa competenza
include la capacita di pianificare il budget, gestire flussi di cassa, analizzare i costi e valutare
eventuali altre fonti di finanziamento.

Pianificazione Strategica: La pianificazione strategica € il processo di definizione degli
obiettivi a lungo termine dell'azienda e di sviluppo di strategie per raggiungerli. Questa
competenza implica I'analisi del mercato, l'identificazione delle opportunita e delle minacce,
nonché la formulazione di piani d'azione mirati.

Marketing: Il marketing comprende tutte le quelle attivita volte a promuovere e vendere i
prodotti o servizi dell'azienda. Include la definizione del target di mercato, lo sviluppo di
strategie di comunicazione e la gestione delle campagne per aumentare la visibilita e le
vendite.

Vendite: La capacita di vendere efficacemente i prodotti o servizi dell'azienda € cruciale per
il successo commerciale. Questa competenza implica lo sviluppo di relazioni con i clienti, la
gestione del ciclo di vendita, la negoziazione e la chiusura delle transazioni per soddisfare i
bisogni dei clienti e raggiungere gli obiettivi di vendita dell'azienda.




Impatto dell'Imprenditorialita sul Territorio

e L'imprenditorialita ha un ruolo fondamentale per la creazione di nuove
opportunita di lavoro, contribuendo a ridurre la disoccupazione e stimolare

I'economia locale.

Gli imprenditori generano ricchezza non solo per sé stessi, ma anche per la comunita,
poiché le nuove imprese richiedono forniture e servizi che portano benefici a tutto

I'ecosistema locale.

e L'imprenditorialita stimola I'innovazione attraverso la ricerca continua di soluzioni
creative e miglioramenti, mantenendo il tessuto economico dinamico e

competitivo.

Promuove la coesione sociale coinvolgendo la comunita locale, rafforzando i legami

sociali e creando un senso di appartenenza e partecipazione attiva.



Valorizzazione del Territorio

L'imprenditorialita puo riqualificare aree degradate, trasformando spazi abbandonati in
centri di attivita produttiva e innovativa. Questo rinnova l'attrattiva economica e sociale di

queste zone.

Gli imprenditori possono promuovere i prodotti locali, valorizzando le risorse uniche del
territorio e sostenendo I'economia locale, preservando al contempo il patrimonio

culturale.

Gli imprenditori possono adottare pratiche che rispettano I'ambiente, utilizzando risorse in
modo efficiente e riducendo l'impatto ambientale, contribuendo a uno sviluppo

duraturo e rispettoso del territorio.



Il Bisogno

Il "bisogno da colmare" & alla base

dello sviluppo di un‘attivita imprenditoriale.

Identificare un bisogno significa
individuare un'opportunita di mercato.
Necessita insoddisfatta o Imprese di successo nascono spesso dalla

lacuna nel mercato che capacita di un soggetto di vedere e
comprendere queste necessita prima di

richiede una soluzione. altri, sviluppando prodotti o servizi che
offrono soluzioni efficaci e innovative.
Questa capacita differenzia un'idea

vincente da una destinata a fallire.



Ricerche di mercato

Sondaggi e questionari

Analisi delle tendenze di mercato
Feedback dei clienti

Studio della concorrenza
Osservazione diretta

Focus group

Analisi dei dati e delle statistiche
Monitoraggio dei social media

Consultazione con esperti del settore



Valutazione del Contesto Locale

Punti di Forza:

« Risorse naturali abbondanti
«  Competenze locali specifiche
« Tradizioni e cultura uniche

« Infrastrutture esistenti

Opportunita:

« Crescente domanda di prodotti locali
«  Possibilita di turismo sostenibile

« Innovazioni tecnologiche

»  Politiche di sostegno governative

Debolezze:

« Mancanza di finanziamenti

« Infrastrutture carenti

«  Bassa attrattivita per talenti esterni
« Limitato accesso ai mercati

Minacce:

»  Concorrenza esterna

«  Cambiamenti climatici

» Regolamentazioni stringenti

«  Spopolamento delle aree rurali



Strumenti per la Valutazione del Contesto Locale

y

e Analisi SWOT: Un metodo per identificare i Punti di Forza (Strengths), Debolezze
(Weaknesses), Opportunita (Opportunities) e Minacce (Threats)di un territorio.
Questa analisi aiuta a comprendere le dinamiche interne ed esterne che possono

influenzare il successo dell'impresa.

e Ricerche di Mercato: Studi sistematici per raccogliere dati su consumatori, concorrenti e
tendenze di settore. Le ricerche di mercato forniscono informazioni cruciali per identificare

le necessita del mercato e le opportunita di crescita.

o Interviste con gli Stakeholder Locali: Colloqui con persone chiave del territorio, come
imprenditori, leader comunitari e amministratori locali. Queste interviste offrono una

comprensione approfondita delle esigenze, delle risorse e delle sfide locali.



Dinamiche Territoriali

Settori Economici con Maggiore Potenziale di Crescita
Identificare i settori dell'economia locale che mostrano promettenti opportunita di sviluppo e crescita.
Questi possono includere turismo sostenibile, agricoltura biologica, tecnologie dell'informazione e della

comunicazione (ICT), e industrie creative.

Risorse Disponibili
Esplorare le risorse naturali, umane e infrastrutturali che il territorio pud sfruttare per stimolare
I'innovazione e la crescita economica. Queste possono essere risorse naturali come terreni agricoli fertili,
foreste, o risorse minerarie, nonché infrastrutture esistenti come strade, reti di trasporto, e impianti di

trattamento dei rifiuti.



Dinamiche Territorial

Competenze Locali

Valutare le competenze, le conoscenze e le capacita specialistiche presenti nella comunita locale. Possono
includere artigianato tradizionale, tecnologie agricole specifiche, conoscenze ambientali e biologiche,

nonché esperienze nel settore dell'ospitalita e del turismo.

Tendenze del Mercato

Analizzare le tendenze attuali e emergenti nel mercato che possono influenzare I'economia locale. Queste
possono comprendere cambiamenti nei comportamenti dei consumatori, preferenze per prodotti

sostenibili, tecnologie emergenti nel settore manifatturiero, e sviluppi nel commercio elettronico.



Imprenditorialita come Motore di Cambiamentd:
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Trasformare le Sfide in
Opportunita: L'imprenditorialita
permette di affrontare le sfide locali in
modo creativo e proattivo,
trasformandole in opportunita di
sviluppo. Le difficolta come la
disoccupazione, la scarsita di risorse o
l'isolamento geografico possono
diventare stimoli per ideare soluzioni
innovative e creare nuove attivita

economiche.

.
-

Innovazione e Creazione di
Valore: Gli imprenditori sono
spinti dalla capacita di innovare,
introdurre nuove idee e creare
valore tangibile nel territorio.
Questo processo non solo stimola
la crescita economica, ma
contribuisce anche a migliorare la
qualita della vita locale attraverso
I'introduzione di nuovi prodotti,
servizi e processi che soddisfano i

bisogni della comunita.



Fattori del Successo Imprenditorialet:
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Validita dell'Idea Imprenditoriale

Una buona idea deve rispondere a un bisogno reale del mercato e avere un potenziale di crescita sostenibile,
deve essere innovativa, ma anche pratica e attuabile. E fondamentale un'analisi di mercato accurata, valutare i

concorrenti e le tendenze di settore. Un'idea valida deve allinearsi con le competenze e le risorse disponibili.

Capacita di Esecuzione

Avere una buona idea non basta; la capacita di metterla in pratica € essenziale. Cio include pianificazione
dettagliata, gestione efficace delle risorse, implementazione di strategie operative, competenze manageriali,
capacita di leadership, e un forte team di supporto, obiettivi specifici, misurabili, raggiungibili, rilevanti e

temporizzati per guidare lo sviluppo dell'impresa.

Tenacia dell'Imprenditore

Il percorso imprenditoriale & spesso irto di sfide e ostacoli. La tenacia € la qualita che permette agli imprenditori
di superare le difficolta e proseguire verso gli obiettivi nonostante le battute d'arresto. Fondamentali sono la

capacita di adattarsi ai cambiamenti, apprendere dagli errori e mantenere una visione positiva e motivata.



Come Validare la Propria Idea

Per assicurarsi che l'idea imprenditoriale abbia un
reale potenziale di successo, & fondamentale

validarla in modo sistematico. Fasi di validazione:

« Ricerca di Mercato: per comprendere la
domanda, i bisogni non soddisfatti e il

comportamento dei potenziali clienti.

*  Feedback dei Clienti: Raccogliere feedback
direttamente dai potenziali utenti attraverso

interviste, sondaggi, e focus group.

*  Prototipazione: Creare un prototipo del
prodotto o una versione minima realizzabile

per testare l'idea in un ambiente reale.

« Test Pilota: Lanciare un test pilota del
prodotto o servizio su scala ridotta per
raccogliere dati e osservare il comportamento

del mercato.

Strumenti di Validazione

Esistono vari strumenti e metodologie che possono

per validare l'idea:

Business Model Canvas: aiuta a visualizzare
e analizzare i diversi elementi chiave del

modello di business.

Analisi SWOT: per valutare i punti di forza, le
debolezze, le opportunita e le minacce legate

all'idea imprenditoriale.

Surveys e Questionari: per raccogliere dati
quantitativi e qualitativi dai potenziali clienti
per valutare l'interesse e la percezione del

prodotto o servizio.

Focus Group: Gruppi di discussione mirati per
ottenere feedback approfonditi sulle reazioni

dei potenziali clienti.



Business Model Canvas

Il Business Model Canvas é Business Model Canva —
uno strumento strategico per ol 1 - i LR e
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Strumenti di Progettazione

Business plan
Analisi di mercato
Aspetti legali e fiscali

Prototipazione e validazione
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Definisce la mission e la vision dell'azienda, indicando le mete a breve e lungo termine.

jé

Queste guidano tutte le attivita aziendali e aiutano a mantenere il focus strategico.

Descrive come l'impresa intende raggiungere il mercato target, promuovere i propri prodotti
o servizi, e distinguersi dai concorrenti. Questo include piani per la pubblicita, promozioni, e

attivita di vendita.

Dettaglia le previsioni economiche e le necessita di finanziamento dell'impresa, includendo
budget, flussi di cassa, e analisi dei costi. E essenziale per la gestione delle risorse

finanziarie e per attrarre investitori.

Presenta le aspettative di sviluppo dell'azienda nel tempo, basate su dati di mercato e
obiettivi di performance. Queste proiezioni aiutano a pianificare le risorse e le strategie

future.



Analisi di Mercato

S
Valutazione delle Opportunita e dei Rischi del Mercato di Riferimento

Esaminare il mercato per identificare tendenze, potenziali di crescita e possibili minacce,

permettendo all'azienda di prendere decisioni informate.

Identificazione dei Competitor

Analizzare i concorrenti per comprendere le loro strategie, punti di forza e debolezze,

ottenendo un vantaggio competitivo.

Definizione del Target di Clienti

Individuare i segmenti di mercato piu promettenti, comprendendo le esigenze e le

preferenze dei clienti, per personalizzare I'offerta di prodotti o servizi.



Adempimenti Burocratici

Registrazione dell'Impresa: Iscrizione al
Registro delle Imprese presso la Camera di

Commercio.

Codice Fiscale e Partita IVA: Ottenere il
codice fiscale e aprire una partita IVA presso

I'Agenzia delle Entrate.

Iscrizione all'INPS: Registrazione presso
['Istituto Nazionale della Previdenza Sociale

per la gestione dei contributi previdenziali.

Iscrizione all'INAIL: Registrazione presso
I'Istituto Nazionale Assicurazione Infortuni sul
Lavoro per la copertura degli infortuni dei
dipendenti.
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Permessi e Autorizzazioni Necessarie

Licenze: Ottenere le licenze necessarie per
operare nel settore specifico (es. licenze

alimentari, licenze di vendita al dettaglio).

Autorizzazioni Sanitarie: Richiedere le
autorizzazioni sanitarie necessarie presso I'ASL

locale (dove necessario).

Certificato di Agibilita: Assicurarsi che il luogo
di lavoro rispetti le norme di sicurezza e ottenere
il certificato di agibilita.

Permessi Ambientali: Ottenere eventuali
permessi per l'impatto ambientale (es. attivita che
producono rifiuti o emissioni).

Autorizzazioni Urbanistiche: Verificare che
I'attivita rispetti le norme urbanistiche e

richiedere le autorizzazioni edilizie se necessarie.



Studi di Fattibilita
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Lo studio di fattibilita e un'analisi dettagliata dell'idea imprenditoriale sotto diversi
aspetti:

tecnico, economico e legale.

Serve a valutare le risorse necessarie, anticipare ostacoli potenziali e valutare le

prospettive di successo.

E importante perché fornisce una base solida per prendere decisioni informate e

minimizzare i rischi.

Identifica le sfide e le opportunita chiave, migliorando le prospettive di successo del

progetto dall'inizio.



Modelli di business plan
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Trasformare un'Idea in un'Impresa di Successo

Per concludere

Validare le idee imprenditoriali € cruciale per mitigare i rischi e aumentare le

probabilita di successo.

Questo processo implica esaminare la validita dell'idea attraverso ricerche di

mercato, feedback dei potenziali clienti e analisi delle tendenze del settore.

Gli strumenti e le tecniche per la progettazione delle nuove imprese includono il

Business Model Canvas.

L'uso di metodologie agile e di prototipazione rapida consente di adattare e
migliorare continuamente l'idea imprenditoriale in risposta al feedback del mercato,

garantendo un avvio piu sicuro e efficace dell'impresa.



Strategie di vendita: Marketing e Comunicazione

SEO (Search Engine
Optimization): Ottimizzazione
del sito web per aumentare la

visibilita sui motori di ricerca.

SEM (Search Engine
Marketing): Creazione di
campagne pubblicitarie mirate sui
motori di ricerca per ampliare il

pubblico.

Email Marketing: Utilizzo
dell'email per comunicare con i
clienti esistenti e potenziali,

promuovendo prodotti e servizi.

Influencer Marketing:
Collaborazione con influencer per
aumentare la visibilita del
marchio tra il loro pubblico di

follower.



SEO (Search Engine Optimization):

SEO ¢ il processo di ottimizzazione di un sito web per
migliorare il suo posizionamento nei motori di ricerca. Le

attivita principali includono:

. Parole Chiave: Ricerca e utilizzo strategico di

parole chiave pertinenti per il settore.

. Ottimizzazione dei Contenuti: Creazione di
contenuti di alta qualita e rilevanti per le parole

chiave target.

. Backlinking: Acquisizione di link da altri siti web
autorevoli per migliorare I'autorita del sito agli occhi

dei motori di ricerca.

SEM (Search Engine Marketing):

SEM riguarda l'utilizzo di campagne pubblicitarie sui
motori di ricerca per aumentare la visibilita e il traffico

al sito web. Include:

. Campagne di Advertising: Creazione e
gestione di annunci pagati che appaiono nei

risultati di ricerca per le parole chiave specificate.



Email Marketing

E una strategia efficace per:

« Comunicare con i clienti attraverso messaggi personalizzati e

aggiornamenti.

 Promuovere prodotti e servizi tramite offerte speciali e aggiornamenti

sulle novita.
 Segmentare la lista di contatti per inviare contenuti mirati e rilevanti.

« Creare contenuti coinvolgenti come newsletter informative,

aggiornamenti aziendali e promozioni esclusive.

« Analizzare le performance delle email per ottimizzare le future

campagne e migliorare il ritorno sull'investimento.



Influencer Marketing

Influencer Marketing € una strategia che consiste nel:

« Collaborare con influencer per promuovere il brand attraverso il loro

pubblico.

 Promuovere il brand attraverso contenuti autentici e rilevanti per il

pubblico degli influencer.

« Trova gli influencer adatti tramite ricerca, analisi delle loro audience e

allineamento con i valori del brand.

« Valutare lI'impatto degli influencer monitorando metriche come
I'engagement, le condivisioni e le conversioni generate dalle loro attivita

promozionali.



Social Media Marketing € fondamentale:

Identificare i social media adatti per il pubblico target dell'impresa. |
Creare contenuti coinvolgenti che attraggano e mantengano l'attenzione degli utenti.
Interagire con i clienti rispondendo ai commenti, messaggi e feedback.

Pianificare i contenuti per mantenere una presenza costante e coerente.

Gestire le campagne pubblicitarie per aumentare la visibilita e I'engagement.

Analizzare i risultati per misurare le performance delle campagne e ottimizzare le strategie

future.

Promuovere i contenuti sui social media facilita:

Diffusione e condivisione dei messaggi aziendali tra un vasto pubblico.

Interazione con il pubblico attraverso commenti, condivisioni e like, migliorando

I'engagement e la visibilita del brand.



Content Marketing

Il Content Marketing si concentra sulla creazione di:

- Blog aziendali e newsletter per fornire contenuti informativi e utili al pubblico di riferimento.

« Contenuti multimediali come strumento principale per coinvolgere il pubblico.

Tipi di Contenuti Multimediali
« Video: Creare video informativi, tutorial o storie per migliorare I'engagement.

- Infografiche: Presentare informazioni complesse in modo visivamente attraente e facilmente

comprensibile.

« Podcast: Offrire contenuti audio per raggiungere un pubblico in movimento e consentire una

fruizione flessibile dei contenuti.



Storytelling

Storytelling ¢ fondamentale per:

- Definire la brand story per comunicare i valori e l'identita del marchio.

« Raccontare storie autentiche e coinvolgenti per catturare |'attenzione e creare un legame

emotivo con il pubblico.

Componenti dello Storytelling
« Personaggi: Creare personaggi che rappresentano i valori e il pubblico del brand.
«  Conflitto: Presentare sfide o problemi che i personaggi affrontano.

« Risoluzione: Mostrare come il brand aiuta a risolvere il conflitto o a superare le sfide.

Utilizzo dello Storytelling
- Integrazione nei canali di comunicazione aziendale per coerenza e impatto.

- Connessione emotiva con i clienti per creare fiducia e affinita con il marchio.



Strategie di Marketing e Comunicazione Efficace

Nella Strategie di Marketing e Comunicazione |'obiettivo principale & sviluppare |
approcci che non solo raggiungano il pubblico target, ma anche generino un impatto

significativo sulle percezioni e sul comportamento degli utenti.

Le strategie efficaci spesso integrano diversi canali di comunicazione e utilizzano tecniche

innovative per massimizzare |'engagement e migliorare il ritorno sull'investimento.

Esempio:

Dove - "Real Beauty": Dove ha lanciato una campagna che celebra la bellezza autentica
delle donne di tutte le forme, etnie e eta. Utilizzando video emozionali e testimonianze
reali, Dove ha promosso un messaggio di inclusivita e autenticita con il pubblico italiano e

internazionale.



Imprenditorialita e

Innovazione per le Risorse
Locali e lo Sviluppo delle

Comunita



Analisi e Valorizzazione dei Beni Comuni~-4

I beni comuni comprendono risorse naturali, patrimonio culturale, spazi
pubblici e conoscenze locali. Sono caratterizzati dalla loro disponibilita e
accessibilita collettiva. Una gestione sostenibile € essenziale per il benessere
delle comunita. La protezione e valorizzazione dei beni comuni richiede la
partecipazione attiva dei cittadini e la cooperazione tra diversi attori, inclusi

enti pubblici e privati.



Analisi e Valorizzazione dei Beni Comuni% ‘

Vi rientrano:

- Risorse Naturali: Aria, acqua, foreste e biodiversita che devono essere

protette e gestite per garantire la sostenibilita ambientale.

« Patrimonio Culturale: Beni archeologici, monumenti, paesaggi e

tradizioni che rappresentano l'eredita storica e culturale di una comunita.

« Spazi Pubblici: Piazze, giardini e infrastrutture urbane che offrono luoghi

di incontro e socializzazione per i cittadini.

« Conoscenze e Saperi Locali: Lingue, mestieri e artigianato che
costituiscono il patrimonio immateriale di una comunita e contribuiscono

alla sua identita.



Identificazione dei Beni Comuni: Mapping®s

~
L'uso di tecniche e strumenti per identificare e mappare i beni comuni nel territorio & essenziate per

la loro protezione e valorizzazione. Questo processo include la raccolta di dati e la creazione di
mappe che rappresentano risorse naturali, culturali e spazi pubblici. Cruciale € in questo processo il
coinvolgimento della comunita al fine di garantire che il mapping rispecchi accuratamente

I'importanza e 'uso di questi beni da parte dei cittadini.
Strumenti e Tecniche:
Tecnologie GIS: Utilizzo di sistemi informativi geografici per mappare e analizzare le risorse.

« Survey e Interviste: Raccolta di informazioni attraverso questionari e interviste con i
residenti locali.
«  Workshop Partecipativi: Coinvolgimento diretto della comunita in laboratori di mappatura

collaborativa.

Coinvolgere la comunita nel processo di mappatura aiuta a identificare con precisione i beni comuni

e a sviluppare strategie per la loro tutela e valorizzazione.

A



Governance Condivisa

I modelli di gestione partecipativa per i beni comuni coinvolgono cittadini e enti locali nella loro
amministrazione. Questi approcci promuovono la cooperazione, la trasparenza e la responsabilita

condivisa, assicurando che le decisioni riflettano le esigenze e i valori della comunita.

Elementi Chiave della Governance Condivisa:

« Partecipazione Cittadina: Coinvolgimento attivo dei cittadini nei processi decisionali attraverso

assemblee, forum e consultazioni pubbliche.

« Collaborazione tra Enti: Coordinamento tra amministrazioni locali, organizzazioni non profit e
altre parti interessate per gestire efficacemente i beni comuni.
« Trasparenza e Comunicazione: Implementazione di pratiche trasparenti e aperte per

informare la comunita e raccogliere feedback continuo.

Questi modelli assicurano che la gestione sia equa, sostenibile e inclusiva, promuovendo il benessere

collettivo e la conservazione delle risorse per le future generazioni.



Cooperative e Imprese di Comunité#:

~
Le cooperative di comunita si basano su principi fondamentali che includono mutualismo,

solidarieta, democrazia e responsabilita sociale. Questi principi guidano il funzionamento delle
cooperative, assicurando che operino per il bene comune e coinvolgano attivamente i soci

nella gestione e nelle decisioni.

Elementi Chiave:

«  Mutualismo e Solidarieta: Collaborazione tra i soci per raggiungere obiettivi comuni e

creare valore condiviso.

+ Democrazia: Coinvolgimento attivo dei soci nella gestione dell'impresa attraverso

processi decisionali democratici.

« Responsabilita Sociale: Impegno verso la comunita locale e rispetto dell'ambiente,

promuovendo pratiche sostenibili e socialmente responsabili.

Cio permette di garantire che le cooperative di comunita siano strutture inclusive e sostenibili,

capaci di rispondere ai bisogni locali e contribuire allo sviluppo socio-economico del territorio.



Requisiti

Per costituire una cooperativa di comunita, & necessario soddisfare specifici requisiti e seguire

determinate procedure. Questi assicurano che la cooperativa sia legalmente riconosciuta e operi in

conformita con le normative vigenti.

Requisiti Principali:

Numero Minimo di Soci: Varie leggi regionali richiedono generalmente un minimo di 7-15
SOcCi.

« Residenza dei Soci: I soci devono risiedere nel territorio in cui opera la cooperativa,
garantendo un forte legame con la comunita locale.

« Oggetto Sociale: L'oggetto sociale deve essere coerente con gli obiettivi di sviluppo locale e
valorizzazione delle risorse del territorio.

« Partecipazione al Capitale Sociale: I soci devono sottoscrivere una quota del capitale

sociale della cooperativa.



Costituzione di una Cooperativa di Comunita -4

Procedure

Redazione dello Statuto: Creazione del documento fondamentale che

definisce i principi, le regole e gli obiettivi della cooperativa.

Nomina degli Organi Sociali: L'assemblea dei soci nomina il consiglio di

amministrazione e il presidente della cooperativa.

Iscrizione all'Albo delle Cooperative: La cooperativa deve richiedere

I'iscrizione all’Albo delle Cooperative presso l'ufficio competente.

Iscrizione al Registro delle Imprese: Presentazione della domanda di

iscrizione al Registro delle Imprese con tutta la documentazione necessaria.



Opportunita di Finanziamento

Programmi Europei

I programmi europei sono fondamentali per finanziare e supportare iniziative che promuovono lo sviluppo

sostenibile e la coesione sociale. Tra i piu rilevanti:

. Fondo Sociale Europeo (FSE): Si concentra su progetti che migliorano l'inclusione sociale, creano
opportunita di lavoro e offrono formazione, specialmente in aree svantaggiate.

. Programma Erasmus+: Favorisce la mobilita e lo scambio tra istituzioni, promuovendo I'innovazione
sociale e la cooperazione tra enti pubblici e privati attraverso progetti di formazione e scambio di
esperienze.

. URBACT: Supporta lo sviluppo urbano sostenibile attraverso la cooperazione tra citta europee per
affrontare sfide urbane comuni.

. Horizon 2020: Finanziamenti per progetti di ricerca e innovazione che affrontano le sfide globali,

contribuendo a migliorare le politiche sociali e regionali.



Opportunita di Finanziamento

Link utili: N AN

1. Fondo Sociale Europeo (FSE)
Sito ufficiale:
Informazioni generali:

2. Programma Erasmus+
Sito ufficiale:
Informazioni generali:

3. URBACT
Sito ufficiale:
Informazioni generali: Informazioni URBACT

4. Horizon 2020
Sito ufficiale:
Informazioni generali:


https://ec.europa.eu/esf/home.jsp
https://ec.europa.eu/esf/home.jsp?langId=en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/
https://urbact.eu/
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/

Opportunita di Finanziamento

Il Fondo Sociale Europeo (FSE) € uno strumento chiave dell'Unione Europea dedicato a
finanziare progetti che promuovono l'inclusione sociale, I'occupazione e la formazione.
Attraverso il FSE, vengono sostenute iniziative che mirano a migliorare I'accesso al
mercato del lavoro, favorire I'educazione e la formazione professionale, e ridurre le

disuguaglianze sociali.

Il FSE si focalizza particolarmente su aree svantaggiate e gruppi vulnerabili, contribuendo
alla lotta contro la poverta e sostenendo progetti che favoriscono la coesione sociale. E
uno strumento essenziale per migliorare le condizioni di vita e per creare opportunita di

crescita personale e professionale.

Sito ufficiale:


https://ec.europa.eu/esf/home.jsp

Opportunita di Finanziamento

Il Programma Erasmus+ € un'iniziativa dell'Unione Europea che supporta
progetti di mobilita, formazione e scambi tra enti pubblici, privati e del terzo

settore.

Il programma mira a promuovere l'innovazione sociale e l'inclusione, offrendo
opportunita di collaborazione internazionale e scambio di esperienze. Erasmus+
sostiene progetti che migliorano la qualita dell'istruzione e della formazione, e che
contribuiscono alla crescita e allo sviluppo delle competenze delle persone

coinvolte.

Attraverso questo programma, le organizzazioni possono partecipare a
partnership strategiche, sviluppare nuove pratiche e condividere conoscenze per

affrontare le sfide sociali e educative.

Sito ufficiale:


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/

Opportunita di Finanziamento

URBACT e Horizon 2020 sono due programmi europei che forniscono

supporto significativo a progetti di innovazione sociale e sviluppo urbano.

URBACT: Si concentra sullo sviluppo urbano sostenibile attraverso la
cooperazione tra citta europee, affrontando sfide urbane e promuovendo buone

pratiche per il miglioramento delle aree urbane.

Horizon 2020: E il programma dell'UE per la ricerca e l'innovazione, che
finanzia progetti innovativi per affrontare le sfide globali e promuovere la crescita

sostenibile e l'innovazione nelle comunita.

Siti ufficiali:


https://urbact.eu/
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/

Bandi Nazionali e Regionali

I Bandi Dedicati all'Innovazione Sociale hanno lo scopo di fornire finanziamenti per
progetti innovativi a livello nazionale e regionale, con incentivi specifici per imprese sociali
e cooperative. Mirano a sostenere iniziative che affrontano sfide sociali e promuovono lo

sviluppo sostenibile.
Esempi:
- Fondo per I'Innovazione Sociale: Offerto a livello nazionale, questo fondo

supporta progetti che introducono nuovi modelli di servizi sociali e promuovono

I'inclusione sociale.

- Programma Operativo Nazionale (PON) Inclusione: Finanzia iniziative che
mirano a ridurre la poverta e migliorare I'accesso a opportunita educative e lavorative
per gruppi svantaggiati.

- Bandi Regionali per il Sostegno alle Cooperative: alcune Regioni spesso
emettono bandi per supportare le cooperative locali che sviluppano progetti innovativi

e sostenibili.



mirano alla valorizzazione delle risorse del territorio e al potenziamento delle

comunita locali. Questi finanziamenti possono coprire progetti che stimolano la
crescita economica, migliorano le infrastrutture e promuovono la sostenibilita

ambientale.
Esempi:
« Programma Operativo Nazionale (PON) Sviluppo Rurale: Offre

supporto a progetti che migliorano la competitivita dell'agricoltura e

promuovono lo sviluppo sostenibile nelle zone rurali.

« Fondi Strutturali e di Investimento Europei (FESR): Contribuiscono
al finanziamento di iniziative che potenziano le infrastrutture e le attivita

economiche locali, con particolare attenzione alla coesione territoriale.



Crowdfunding

Le piattaforme online di crowdfunding offrono una modalita efficace per
raccogliere fondi da un ampio numero di donatori per progetti che hanno un
impatto sociale positivo. Questi strumenti consentono di finanziare iniziative

innovative e di grande valore sociale, coinvolgendo direttamente la comunita e i

sostenitori nella realizzazione di progetti che migliorano la societa.

Esempi:

« GoFundMe: Utilizzato per raccogliere fondi per cause sociali e comunitarie,

facilitando il finanziamento di progetti che affrontano problemi sociali specifici.



Impact Investing

Gli investimenti ad impatto mirano a generare ritorni economici e sociali positivi, con un
focus specifico sullo sviluppo sostenibile e su iniziative che hanno un impatto significativo
sulle comunita e sull'ambiente. Non solo cercano di ottenere profitti finanziari, ma anche

promuovere il progresso sociale e ambientale, sostenendo progetti e imprese che

affrontano sfide globali e locali.

Esempi:

« Investimenti in Energie Rinnovabili: Finanziamenti di progetti che sviluppano
soluzioni energetiche sostenibili e riducono I'impatto ambientale.

« Iniziative di Inclusione Sociale: Supporto a imprese e organizzazioni che offrono

opportunita lavorative e formative per gruppi svantaggiati.

*  Progetti di Sviluppo Comunitario: Investimenti in iniziative che migliorano le

infrastrutture e i servizi nelle comunita locali.



Filantropia e Mecenatismo

Fondazioni ed enti filantropici offrono finanziamenti per progetti di
innovazione sociale e sviluppo locale. Questi finanziatori forniscono risorse
cruciali per sostenere iniziative che mirano a migliorare il benessere delle

comunita e a promuovere lo sviluppo sostenibile.
Esempi:
e Fondazione Con il Sud: Promuove lo sviluppo del Mezzogiorno

attraverso il finanziamento di iniziative sociali e culturali che coinvolgono

le comunita locali.



La valorizzazione delle risorse locali e o sviluppo delle comunita

attraverso l'innovazione sociale e i modelli cooperativi sono fondamentali per

promuovere la sostenibilita, I'inclusione e il benessere collettivo. Investire in
programmi europei, bandi nazionali e regionali, e forme di finanziamento
innovativo come il crowdfunding e l'impact investing, permette di creare

opportunita significative per le imprese sociali e le cooperative. Un impegno
condiviso nella gestione dei beni comuni e una forte partecipazione della

comunita sono essenziali per costruire un futuro prospero e resiliente.



SFIVAS

IL POLO DIFFUSO PER LA
RIQUALIFICAZIONE

URBANA

pete PERIFERIE
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VALLE DEL SOSIO




